2
REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e d&i Alta Speciulizzazione

“GARIBALDI”

Cataoia 2.8 106, 20
DELBERAZIONE N. B8]  del 4

Oggetto Indizione selezione pubblica per 1’attribuzione di un incarico libero professionale di l
Le\,mco di Neurofisiopatologia per ’esecuzione di EEG. ]

Proposta N°__ 5 73 del 7 (Ui {1 J¢d

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

['istruttore Il Responsabx?e del Procedimento {] Capogcl

’7 : T

Registraziane Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut,

MULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesn n, 5, Catania,
il Direttore Generale, datt. Fabrizio De Nicola,
rominato con Decreto def Presidente della Regione Sicilianun. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. /\//'(3019 'QOWO ha adottato la seguente deliberazione
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11 Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che, nell’ambito dell’approfondimento delle malattie neurologiche in etd neonatale
¢ pediatrica, ambito molto vasto che si articola con vari specialisti e con ausili tecnologici, nel
Dipartimento Matcrno Infantile & disponibile un’apparecchiatura Eleitroencefalografo di ultima
gencrazione, per potere eseguire EEG metodiche diagnostiche per I"approfondimento delle malattie
neurologiche in eta neonatale, che serve n. 4 UU.0QO. che lavorano nell’ambito del D.M.1. e ciog
Neonatologia — Terapia Intensiva Neonatale — Pediatria — Rianimazione Pediatrica — Pronto
Soccorso Pediatrico, con “osservazione breve”, del P.O. Garibaldi Nesima;

Che, secondo quanto disposto dal D.M.S. n. 183 del 15/03/1995, gli EEG devono essere
eseguiti solamente dal Tecnico di Neurofisiopatologia che svolge la sua attivitd nell’ambito della
diagnosi delle patologic del sistema nervoso, applicando direttamente, su prescrizione medica, le
metodiche  diagnostiche specifiche in campo neurologico (Elettrocnccfalografia, poligrafia,

potenziali cvocati), profilo non contemplato neila dotazione organica aziendale vigente:

Accertato che questa Azienda al ﬁne. di reperire la professionalita richiesta, ha gid proceduto
ad indire un avviso interno, pubblicato all’Albo dell” Azienda e sulla sezione intranet del sito
Aziendale in data 07/07/2020;

Preso atto che, alla data di scadenza prevista dal suddetto avviso e cio¢ 17/07/2020, non &
pervenuta alcuna istanza di partecipazione da parte di dipendenti interessati;

Vista la nota prot. n.5013/RU del 09/07/2020 a firma del Dircttore dell’U.0.C. di
Neonatologia e dei Responsabili dell’U.0.C. di Pediatria e Rianimazione Pediatrica, con in calee il
visto favorevole del Direttore Sanitario, con la quale per le motivazioni nella stessa esplicitate
chiedono che al finc di ripristinare PPattivita di esecuzionc di EEG, venga conferito un incarico

professionale di Tecnico di Neurofisiopatologia;



T.etto I’art. 7 comma 6 del D. Leg.vo n. 165/01 e suce. mod. ed integrazioni secondo il guale
per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche
possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione  anche
universitaria, o prescindendo dal requisito della comprovata specializzazionc universitaria in ¢aso di
stipulazione di contratti di collaborazione per attivita che debbano essere svolte da professionisti
iscritti in ordini o albi, in presenza dei presupposti di legittimita previsti dallo stesso articolo;

Che la sopracitata normativa, precisamente, prevede che : 1) Poggetto della prestazione deve
corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazionc conferente, ad
obiettivi e progetti specilici ¢ determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalita
del’amministrazione conferente; 2) ’amministrazione deve avere preliminarmente accertato
I"impossibilit oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suc interno; 3) la prestazione
deve essere di natura tcmporanea e allamente qualificata; 4) devono essere preventivamente
determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione di natura occasionalc;

Ritenuto prendere atto di quanto sopra e, al fine di reperire 1"unitd mancante procedere
all’esperimento di idonea procedura selettiva e comparativa di professionalita esterna, in possesso &1
specifica e comprovata competenza od esperienza in materia al fine del conferimento di un

incarico professionale di Tecnico di Neurofisiopatologia;

Attestata la legittimita formale e sosianziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compteso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riporiate ¢

trascritte:
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Procederc all'indizione di selezione pubblica, con valutazione comparativa del curricafum

formativo-professionale e colloquio, per Ia formulazione di graduatoria finalizzata all’assegnazione
di incarico libero-professionale di Tecnico di Neurofisiopatologia per I'csecuzione di esami di
clettroencefalografia (EEG);

Fissare in giorni 15 decorrenti dalla data di pubblicazione sul sito Internet dell’ Azienda, il
tcrmine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione di che trattasi;

Dare atto che la predetta attivitd quale Tecnico di Neurofisiopatologia, verra svolta
nell’ambito del D.M.I., con un impegno orario di almeno 24 ore settimanali, per una durata di mesi
sei, prevedendo per 1'attivita di che trattasi un compenso semestrale lordo pari ad Euro 10.000,00;

Approvare I'unito schema di avviso pubblico, di cui all’allegato n. 1, facente parte integrante
deila presente delibera e disporre che lo stesso venga integralmente pubblicato sul sito internct

dell’ Azienda;

Fissare in giorni 15 decorrenti dalla data di pubblicazione sul sito Intcrnet dell’Azienda, il
termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione di che trattasi;

ALLEGATO : Bando ( parte integrante ).

Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssa Gastana Bonanno)
ez o)
~ \

IL DIRETTORQ GENERALFE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata ¢ trascritta, quale

parie integrante e sostanziale del presente provvedimento,

Preso atto della attestazione di legittimitd ¢ di conformitd alla normativa disciplinante [a

materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;



Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Dircttore Sanitario Aziendale
DELIBERA

di approvare Ia superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della

struttura proponente e, pertanto,

Il Direttore Ammigtistrativo

{dott, Giovan

Disporre di procedere all’indizione di selezione pubblica, con valutazione comparativa del
curriculum formativo-professionale e colloquio, per la formulazione di graduatoria .
finalizzata  alPasscgnazione di  incarico libero-professionale di  Tecnico di
Neurofisiopatologia per I’esecuzione di esami di elettroencefalografia (EEG);

Dare atto che la predetta attivita quale Tecnico di Neurofisiopatologia, verra svolia
nell’ambito dol D.M.L., con un impegno orario di almeno 24 orc seltimanali. per una durata
di mesi sei, prevedendo per ’attivita di che (rattasi un compenso semestrale lordo pari ad
Euro 10.000,00;

Approvare I’ unito schema di avviso pubblico, di cui all’allcgato n. 1, facente parte integrantc
della presente delibera e disporre che lo stesso venga integralmente pubblicato sul sito
internct dell’ Azienda;

Fissare in giorni 15 dccorrenti dalla data di pubblicazione sul sito Internet dell’Azienda, il
termine per la presentazionc delle domande di partecipazionc alla selezione di che trattasi;
Munire la presente della clausola di immediata esecuzione stante I*urgenza di procedere alla

formulazione dclla relativa graduatoria.

(do¥t. Fahrizio De Nicoja)

Il Segretario

preots  Rofduo

s o



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo dell'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

5i attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25093, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

I Direttore Amministrativo
Inviata all’/Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

¥ immediatamente
(3 perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




